
zmtuva c"6 Dyno2t
o poskytovani praktickdho vyuiovania formou

odborn6ho vfcviku a odbornej praxe (d'arej len prax)

uzatvoren6 v sulade so aikonom d. 24512008 Z.z. - Skolslcf zikon, zilcona t. 6lt20l5 Z.z.
o odbomom vzjlelixani a priprave a o.unene a doplnenf niektorfch zikonov, vyhl65ky d,. ZSll2Olg
Z- z- o sristave odborov vzdel6vania aovecnej p6sobnosti k odborom vzdel6vania avyhl6iky
8.6512015 Z. z. o strednfch Skotdch a o zmene a doplneni niektorfch predpisov.

l. Strednrfi odborni Skota strojnicka, Sportovcov 34112, PovaZskd Bystrica /dalej ako
,,SOSs'7 - Statu&imy zitstttpca, riaditei,Mgr. Stefto Cap6k,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, Sp naafnskiho 32, 8t 005 Bratislava 15,
IdO: tZO 50 561, Dte:20207t2617

,. kruil,Lil.. r.nq/....s t..e...........

Itatejako,,organi z6cia"/- zastupen a, Zuzona...l)fumlnrir.5.liy.nk.qJ:.......... . .

IBAN:

rio:
s.k. gp...tt n..0.& a... pa t L...9!t 3.3.. Brc: ..Yll.(.fi...1.&....$[

.1t.A.t.9.e..f.2....... Drd: ?..e?.!.:ili..tq.X......... rd opu: S.L.t.p.t!t.:flL.tt.l.

2.1

I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid'prfloha i.l

II. CIEI] PRAXE

Ciel'om praxe je nadobudnutie a rozSirenie teoretic\ich a praktickfch poznatkov
a vedomosti z problematiky strojarstva, elektrotechniky, pr6c 

-strojnfch 
mechanikov,

ekonomickej agendy v srilade s udebnfmi osnovami v podmienkach praxl.
Prax dopiia odbornri teoretickf pripravu Ziakov a praktickd poznanie prostredia
a podmienok, v ktorych budri po absolvovani Stridia pracovat.

v studijnom/udebnom odbore: ..y.g.y!-:lil..gls..d.tr.*.k.:.1.*.' .{......

III. DRUH PRACOVITEJ dINNOSTI I, OLLXI, VYTJdOVANIA
V PODMIENKACH PRAXE

Zraci budri podas pftxe vykon6vat' dinnosti srivisiace so (strojrirskou alebo
elektrotechnickou) dinnost'ou.

Vyudovanie v podmienkach prrxe budi Ziaci absolvovat'v termine oa ..1.$.....9..-"i..:.... zOzfd; ....S../.,..9.C.... zoz2.

3.1

3.2

3.3 Ziacibudriprax vykondvaf dennev rozsahu 7 hodin.
pracovn6 doba od ..... J:.:.......... do .......4.k::.......

E mail na dorudeniEpo5ty/faktury/: ........
t"o Qe,o/oa"/ Zli^'^Fakturadn6 adresa:

2.3



4.1.

a)

b)

h)

i)

c)

d)

e)

Iv. FINAI\dNf a nurorNr zlBuzpndrnrn poDMIENoK pRE nn,q,LzAcru
PRAKTTcKEHo vyueovAxrA Zrarov

Povinnosti organizicie

Zabezpelit vo svojej prev6dzke prx pre Ziakov 5tudijn6ho, udebndho odboru: pozri priloha
v podte: pozri prfloha Ziakov.

BoX"4f qrgg,r.zgyanlm pril(e svojho zamestnanca (initruktor - organizadnd zabezpedenie)
h?.tlCltlkq.ttA.:).ltvtLlto!.t....... , (in5truktori - metodick6 zabezpetenie apraktick6 vyudovanie):
vid'priloha d. 2., pod ich vedenim Ziaci vykon6vajri praktick6 vyudovanie.

V prvy defi n6stupu Ziakov na pracovisko ich oboar6mit' s predpismi o bezpednosti
a ochrane zdraviapri pfi.c*fQ,v popmienkach otgartizicie a v srilade so Z6konnikom price
a intemjmi predpismi .[ J.fldrLtl..s. tr- !.,... f,It9- :.................

Poskytntit' hmotn6 zabezpedenie (pracovndho obledenia, osobnjch ochrannfch pracovnfch
prostriedkov a nriklady na posridenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej sp6sobilosti
iiaka). MOZe poskytnrit' hmotn6 zabezpedenie ubytovanie, stravovanie a cestovn6 nahady.

In5truktor poskytuje majstrovi odbornej vychovy, uditellovi odbomej praxe alebo uditel'ovi
umeleckej praxe, ktor6ho urdi riaditel' SOSs, inform6cie o dinnosti, ktoru Ziak podas
praktick6ho vyudovania vykondval a o spr6vani Liaka.

Ziakovi, ktoqi na praktickom vyudovani vykon6va produktivnu pr6cu, sa poskytuje odmena
za produktivnu pr6cu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytuj e za kai.dri hodinu
vykonanej produktivnej pr6ce vo qf5ke 50 % an rcO Yo zhodinovej minim6lnej mzdy pri
urdovanf jej vy5ky sa zohl'adfluje aj kvalita pr6ce a spr6vanie iiaka.

Dohodnuti faktur6cia za prfuce Ziakov SOSs 3158 €/hod. Organrzfucia sazavii,z$e uhradit'
faktfiru, ktorej splatnost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre prfpad omeskania platby je
dohodnutf urok z ome5kania vo vf5ke 0,05yo z dlirtej sumy za kaildy def, ome5kania.

Umofrrit' poverendmu zamestnancovi SOSs vykon6vat' kontrolu priebehu prixe.

Podklady k faktur6cii (doch6dzka Ziakov, strava, ...) zasielat' po ukondenf prislu5n6ho
mesiaca do 5. kalenddrnych dni.

s)

4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditel SOSs poveruje majsta oV lA,...!ig.r.h.{. zabezpedit
poZadovant n6p1fr pr6ce na zi/r-lade udebnfLh osnov a v priebehu pro(e kontrolovat'
plnenie dohodnutfch podmienok /obsahu/, kontrolovat' Ziakov podas vykondvania pftxe.

Poudit' Ziakov o podmienkach vykon6vania pra(e a poZiadavk6ch na pr6cu, ktoru budri
vykonrivat' podas pro(e.

Upozornit' Ziakov, Le idaje ziskan6 oorganiz6ciiv ktorej budtvykonfivat prax,m6Zu
pouZit' len na vyudovacie tdely.

Pracovn6 vfsledky Ziakov z pra(e vyuZit' ako podklad pre z6veredn6 hodnotenie
iiaka.

Obozn6mit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolskdho zikona /hodnotenie a klasifik6cia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo qichove/.

b)

c)

e)

d)



4.3 Povinnosti iiaka:

a) DodrZiavat'pracovn;i reZim na pracovisku, kde budt vykondvat prrx a plnit'si povinnosti
vypllfvajrice z obsahovej n6plne praxe.

b) Re5pektovat'pokyny kompetentnych zamestnancov organiz6cie, ktori b:ud:iu zabezpedovat'
prax.

c) Podas vykon6vania praxe
charakteru pracoviska.

byt' primerane obleden;f podlia poZiadaviek, resp.

V. ZAvEREdNn usrANovENIA

SOSs je opr6vnend organizicii zasielat' pisomnosti aj e-mailom. V5etky pisomnosti (vr6tane
faktur) zasielan6 SOSs a adresovand organizitcii sa povaZ$i zadoruden6 organiz6cii piatym
dflom po ich odoslani na adresu sidla, kontaktnri adresu alebo e-mailovri adresu orgaruzdcie
uvedenri v zihlavi tejto zmluvy, ak nie je preuk6zanf skor5i moment dorudenia. Uveden6
plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

Zmluvnd strany sa dohodli, Ze sa ich zivdzkovy vilah vyplfvajrici ztejto zmluvy spravuje
Obchodn;f m zrlkonnikom.

Trito zmluva sa uzatvira v srilade so z6konom(:.245120082.2. - Skolskf zikon, zikona
d.6112015 Z.z. o odbornom vzdelixani a priprave a o znene a doplnenf niektorych z6konov,
vyhlaSky E. 25112018 Z. z. o stistave odborov vzdel6vania a o vecnej p6sobnosti k odborom
vzdel6vania a vyhl65ky (,.6512015 Z. z. o strednych 5kol6ch.

Priivne pomery zridastnenych strrin bliZSie nespecifikovand v tejto zmluve sa riadia vySSie
uvedenymi pr6vnymi predpismi vr6tane g 42 /Skolsk6ho z6konal, $8, 521,522,925, g26 a
$27 lzikona o odbomom vzdel6vani/.

Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat'pisomnym dodatkom len na ziklade vz6jomnej
dohody trdastnfkov.

Zmluva je vyhotoven6 v2exemplaroch - lx preSOSs, lxpre orgarizitciuzabezpedujicu
prax Ziakov.

Zmlwa nadobrida platnost'dfiom podpisu Statutrirnych z6stupcov ridastnfkov.

5.1

5.2

5.3

5.4.

5.5

5.6

5.7

Prilohy k dohode: 1. menny zozrram Ziakov
2. mennf zozt\arn in5truktorov
3. zoznam Ziakov

D6tum: t\ 1 Lcll 4

riaditell SOSs



Priloha d. I

Mennf zoznamiiakov

Priloha d. 2
Mennf zozn m in5truktorov

Potvrdenie o absolvovani pripravy in5truktora vydan6 prislu5nou stayovskou organizriciou
alebo prfslu5nou profesijnou organizfciou zameranej na:

1. zabezpetenie pr6v a povinnosti Ziakapri praktickom vyudovanf,
2. organiz6ciu praktick6ho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri praktickom vyudovani,
4. vzdel|vacie Standardy pre praktick6 vyudovanie pre prfslu5ny Studijnf odbor alebo pre

prislu5ny udebnli odbor,
5. vzorovy udebnf pl6n pre prislu5ny Studijnf odbor alebo vzorovj udebnli pl6n pre prislu5n;f

udebny odbor a vzorov6 udebn6 osnory pre odbornlf vfcvik, odbornri prax alebo umeleckri
prax prislu5n6ho Studijn6ho odboru alebo vzorov6 udebn6 osnovy pre odborny vycvik,
odbornir prax alebo umeleckri prax prislu5ndho udebn6ho odboru, ak bude lykon6vat'
dinnosf inStruktora na pracovisku praktick6ho vyudovania,

6. sp6sob ridasti in5truktora na hodnoteni a klasifikdcii Liaka.

P.

I. Meno a priezvisko RoInlk TfZdeil Dni Odbor D6tum
narodenia

Bydlisko C. OP

1

2

J

4

5

6

7

P. T. In5truktor Meno Ziaka
Podpis inStruktora

o absolvovani pripravy
inStruktora

Podpis Skolitel'a
o absolvovani pripravy

inStruktora

I

2.


